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1° semestre - 1° Bimestre (de 09/02/2026 até 30/04/2026)

Etapa 1: de 09/02/2026 até 20/02/2026

Competéncia(s)
1. Analisar as relacgdes homem-trabalho e suas interfaces com a seguranca e salde.2.Analisar caracteristicas do acidente
de trabalho.

Habilidade(s)

1.1 Identificar relacgdes de trabalho e pontos de conflito no ambiente profissional. 1.2Identificar a area profissional
no contexto social, nas agbes multidisciplinares na organizacdo do trabalho, permitindo ampliar sua atuacéo
profissional.2.1 Identificar o] tipo de acidente do trabalho, demandas previdenciarias e 0s custos
operacionais.2.2Elaborar estatisticas de acidentes de trabalho para quantificar os impactos aos trabalhadores, materiais
e ao meio ambiente.

Base(s)

Aspectos histdéricos da Seguranca do Trabalho e andlise da relacd@o homem x trabalho Histérico do Prevencionismo no Brasil
Conceitos e causas dos acidentes detrabalho Andlise e técnicas para investigac&o de acidentes de trabalhoDiagrama de
causa e efeito (Diagrama de Ishikawa);5 Porqués;Metodologia da arvore de causas.Cadastro e Comunicag&o do Acidente do
Trabalho CAT Consequéncias e custos do acidente do trabalho-Estatisticas dos acidentes detrabalho Horas/homens
trabalhadas -HHT; Coeficiente de frequéncia; Coeficiente de gravidade; Letalidade; Absenteismo.Hierarquia das medidas de
controle Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPCs) Tipos e uso.

Procedimentos Didaticos

Estudo por meio de tarefas concretas e praticas (Resolucdo de Exercicios). Elaborar e desenvolver projetos. Agir com
pensamento critico voltado & resolucdo de situacgdes-problema Demonstrar capacidade de analise, negociacdo e tomada de
deciséo.

Etapa 2: de 23/02/2026 até 06/03/2026

Competéncia(s)
1. Analisar as relacgdes homem-trabalho e suas interfaces com a seguranca e salde.2.Analisar caracteristicas do acidente
de trabalho.

Habilidade(s)

1.1 Identificar relacgdes de trabalho e pontos de conflito no ambiente profissional. 1.2Identificar a area profissional
no contexto social, nas agbGes multidisciplinares na organizagcdo do trabalho, permitindo ampliar sua atuacéo
profissional.2.1 Identificar o] tipo de acidente do trabalho, demandas previdenciarias e 0s custos
operacionais.2.2Elaborar estatisticas de acidentes de trabalho para quantificar os impactos aos trabalhadores, materiais
e ao meio ambiente.

Base(s)

Aspectos histdéricos da Seguranca do Trabalho e andlise da relacd@o homem x trabalho Histérico do Prevencionismo no Brasil
Conceitos e causas dos acidentes detrabalho Andlise e técnicas para investigac&o de acidentes de trabalhoDiagrama de
causa e efeito (Diagrama de Ishikawa);5 Porqués;Metodologia da arvore de causas.Cadastro e Comunicag&o do Acidente do
Trabalho CAT Consequéncias e custos do acidente do trabalho-Estatisticas dos acidentes detrabalho Horas/homens
trabalhadas -HHT; Coeficiente de frequéncia; Coeficiente de gravidade; Letalidade; Absenteismo.Hierarquia das medidas de
controle Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPCs) Tipos e uso.

Procedimentos Didaticos

Estudo por meio de tarefas concretas e praticas (Resolucdo de Exercicios). Elaborar e desenvolver projetos. Agir com
pensamento critico voltado & resolucdo de situagdes-problema Demonstrar capacidade de analise, negociacdo e tomada de
deciséo.

Instr. Avaliacao
Autoavaliacd@o (Atendimento as Normas, Cumprimento das Tarefas Individuais, Execuc¢do do Produto)

Etapa 3: de 09/03/2026 até 20/03/2026

Competéncia(s)
1. Analisar as relacgdes homem-trabalho e suas interfaces com a seguranca e salde.2.Analisar caracteristicas do acidente
de trabalho.
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Habilidade(s)

1.1 Identificar relacgdes de trabalho e pontos de conflito no ambiente profissional. 1.2Identificar a area profissional
no contexto social, nas agbes multidisciplinares na organizacdo do trabalho, permitindo ampliar sua atuacéo
profissional.2.1 Identificar o] tipo de acidente do trabalho, demandas previdenciarias e 0s custos
operacionais.2.2Elaborar estatisticas de acidentes de trabalho para quantificar os impactos aos trabalhadores, materiais
e ao meio ambiente.

Base(s)

Aspectos histdéricos da Seguranca do Trabalho e andlise da relacd@o homem x trabalho Histérico do Prevencionismo no Brasil
Conceitos e causas dos acidentes detrabalho Andlise e técnicas para investigac&o de acidentes de trabalhoDiagrama de
causa e efeito (Diagrama de Ishikawa);5 Porqués;Metodologia da arvore de causas.Cadastro e Comunicag&o do Acidente do
Trabalho CAT Consequéncias e custos do acidente do trabalho-Estatisticas dos acidentes detrabalho Horas/homens
trabalhadas -HHT; Coeficiente de frequéncia; Coeficiente de gravidade; Letalidade; Absenteismo.Hierarquia das medidas de
controle Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPCs) Tipos e uso.

Procedimentos Didaticos

Estudo por meio de tarefas concretas e praticas (Resolucdo de Exercicios). Elaborar e desenvolver projetos. Agir com
pensamento critico voltado & resolucdo de situagdes-problema Demonstrar capacidade de analise, negociacdo e tomada de
deciséo.

Etapa 4: de 23/03/2026 até 02/04/2026

Competéncia(s)
1. Analisar as relacgdes homem-trabalho e suas interfaces com a seguranca e salde.2.Analisar caracteristicas do acidente
de trabalho.

Habilidade(s)

1.1 Identificar relacgdes de trabalho e pontos de conflito no ambiente profissional. 1.2Identificar a area profissional
no contexto social, nas agbes multidisciplinares na organizacdo do trabalho, permitindo ampliar sua atuacéo
profissional.2.1 Identificar o] tipo de acidente do trabalho, demandas previdenciarias e 0s custos
operacionais.2.2Elaborar estatisticas de acidentes de trabalho para quantificar os impactos aos trabalhadores, materiais
e ao meio ambiente.

Base(s)

Aspectos histdéricos da Seguranca do Trabalho e andlise da relacd@o homem x trabalho Histérico do Prevencionismo no Brasil
Conceitos e causas dos acidentes detrabalho Andlise e técnicas para investigac&o de acidentes de trabalhoDiagrama de
causa e efeito (Diagrama de Ishikawa);5 Porqués;Metodologia da arvore de causas.Cadastro e Comunicag&o do Acidente do
Trabalho CAT Consequéncias e custos do acidente do trabalho-Estatisticas dos acidentes detrabalho Horas/homens
trabalhadas -HHT; Coeficiente de frequéncia; Coeficiente de gravidade; Letalidade; Absenteismo.Hierarquia das medidas de
controle Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPCs) Tipos e uso.

Procedimentos Didaticos

Estudo por meio de tarefas concretas e praticas (Resolucdo de Exercicios). Elaborar e desenvolver projetos. Agir com
pensamento critico voltado & resolucdo de situagdes-problema Demonstrar capacidade de analise, negociacdo e tomada de
decisédo.

Instr. Avaliacao
Avaliacd@o Escrita (Atendimento as Normas, Cumprimento das Tarefas Individuais, Execuc¢do do Produto)

Etapa 5: de 06/04/2026 até 17/04/2026

Competéncia(s)
1. Analisar as relacgdes homem-trabalho e suas interfaces com a seguranca e salde.2.Analisar caracteristicas do acidente
de trabalho.

Habilidade(s)

1.1 Identificar relacgdes de trabalho e pontos de conflito no ambiente profissional. 1.2Identificar a area profissional
no contexto social, nas agbes multidisciplinares na organizacdo do trabalho, permitindo ampliar sua atuacéo
profissional.2.1 Identificar o] tipo de acidente do trabalho, demandas previdenciarias e 0s custos
operacionais.2.2Elaborar estatisticas de acidentes de trabalho para quantificar os impactos aos trabalhadores, materiais
e ao meio ambiente.

Base(s)

Aspectos histdéricos da Seguranca do Trabalho e andlise da relacd@o homem x trabalho Histérico do Prevencionismo no Brasil
Conceitos e causas dos acidentes detrabalho Andlise e técnicas para investigac&o de acidentes de trabalhoDiagrama de
causa e efeito (Diagrama de Ishikawa);5 Porqués;Metodologia da arvore de causas.Cadastro e Comunicag&o do Acidente do
Trabalho CAT Consequéncias e custos do acidente do trabalho-Estatisticas dos acidentes detrabalho Horas/homens
trabalhadas -HHT; Coeficiente de frequéncia; Coeficiente de gravidade; Letalidade; Absenteismo.Hierarquia das medidas de
controle Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPCs) Tipos e uso.

Procedimentos Didaticos

Estudo por meio de tarefas concretas e praticas (Resolucdo de Exercicios). Elaborar e desenvolver projetos. Agir com
pensamento critico voltado & resolucdo de situagdes-problema Demonstrar capacidade de analise, negociacdo e tomada de
decisédo.
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Etapa 6: de 22/04/2026 até 30/04/2026

Competéncia(s)
1. Analisar as relacgdes homem-trabalho e suas interfaces com a seguranca e salde.2.Analisar caracteristicas do acidente
de trabalho.

Habilidade(s)

1.1 Identificar relacgdes de trabalho e pontos de conflito no ambiente profissional. 1.2Identificar a area profissional
no contexto social, nas agbGes multidisciplinares na organizacdo do trabalho, permitindo ampliar sua atuacéo
profissional.2.1 Identificar o] tipo de acidente do trabalho, demandas previdenciarias e 0s custos
operacionais.2.2Elaborar estatisticas de acidentes de trabalho para quantificar os impactos aos trabalhadores, materiais
e ao meio ambiente.

Base(s)

Aspectos histdéricos da Seguranca do Trabalho e andlise da relacd@o homem x trabalho Histérico do Prevencionismo no Brasil
Conceitos e causas dos acidentes detrabalho Andlise e técnicas para investigac&o de acidentes de trabalhoDiagrama de
causa e efeito (Diagrama de Ishikawa);5 Porqués;Metodologia da arvore de causas.Cadastro e Comunicag&o do Acidente do
Trabalho CAT Consequéncias e custos do acidente do trabalho-Estatisticas dos acidentes detrabalho Horas/homens
trabalhadas -HHT; Coeficiente de frequéncia; Coeficiente de gravidade; Letalidade; Absenteismo.Hierarquia das medidas de
controle Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPCs) Tipos e uso.

Procedimentos Didaticos

Estudo por meio de tarefas concretas e praticas (Resolucdo de Exercicios). Elaborar e desenvolver projetos. Agir com
pensamento critico voltado & resolucdo de situagdes-problema Demonstrar capacidade de analise, negociacdo e tomada de
deciséo.

Instr. Avaliacao
Lista de Exercicios (Atendimento as Normas, Cumprimento das Tarefas Individuais, Execuc¢d@o do Produto)

Estratégias de Recuperacao Continua

Considerando que serdo realizados diversas atividades para que o aluno demonstre por varios instrumentos de
aproveitamento o aprendizado verificado no tema desenvolvido, as dificuldades de aprendizado ser&o compensadas e
realizadas continuamente assim que necessitar(diagnosticada)Material de Apoio Didatico

Material de Apoio Didatico

BARSANO, Paulo Roberto BARBOSA. Rildo Pereira. Seguranga do Trabalho. Guia Pratico e Didatico 2° Sdo Paulo Erica

LEI 6514/77 E PORTARIA 3214/78, CRONOGRAMA HISTORICO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, MANULA DA CAT, PROGRAMAS DE

- PREVENCAO RESPIRATORIA E DE CONSERVACAO AUDITIVA, NR 6 E MAPA DE RISCOS, - Portaria 3.214/78 e suas
Normas Regulamentares, extraidas do site do Ministério do -

Trabalhohttps://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/se

- guranca-e-saude-no-trabalho/ctpp-nrs/normas-regulamentadoras-nr

Propostas de Integracdo e Interdisciplinaridade
Fundamentos de Saude e seguranca do Trabalho dentro da disciplina Gestdo em Seguranca do Trabalho.

1° semestre - 2° Bimestre (de 04/05/2026 até 07/07/2026)

Etapa 1: de 04/05/2026 até 16/05/2026

Competéncia(s)
3. Avaliar a necessidade da adocgdo de equipamentos como medida de protecdo individual.4. Analisar os riscos a que estéo
expostos os trabalhadores nos ambientes profissionais para a adocdo de mecanismos de prevencéo.

Habilidade(s)

3.1 Identificar demandas ao avaliar as atividades laborais.3.2Selecionar equipamentos de protecdo coletiva (EPC) e
individual (EPI).4.1Detectar situacdes de risco ocupacionais para a seguranca e salde do trabalhador. 4.2Aplicar
procedimentos seguros de trabalho.4.3Desempenhar as determinacgdes profissionais de acordo com a legislacdo e atribuigbes
profissionais do SESMT.

Base(s)

Normas Regulamentadoras (NRs) e PortariaNR 4 Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho;NR 6 -Equipamento de Protecdo Individual EPIs;NR 8 Edificag¢fes; NR 21 Trabalho a Céu Aberto:Obrigac¢bes abrigos
e condigdes sanitdrias;NR 24 Condigdes Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho; NR 26 Sinalizacdo de Segurancga e
Normas Técnicas NBR 7195/2018,NBR 14725/2023 eNBR 7500/2023,NBR 6493/2019:Cores previstas para a seguranca do trabalho;
Sinalizagdo para armazenamento de substadncias perigosas; Rotulagem preventiva: Sistema Globalmente Harmonizado de
Classificagdo e Rotulagem de Produtos Quimicos (GHS).Processos e controle de riscos Plano basico de seguranca; Norma de
seguranca do processo e percepc¢do de riscos.Portaria n° 671 de 8 de novembro de 2021 Registro Profissional e Atribuigbes
do Técnico em Segurancga do trabalho
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Procedimentos Didaticos

Estudo por meio de tarefas concretas e praticas (Resolucdo de Exercicios). Elaborar e desenvolver projetos. Agir com
pensamento critico voltado & resolucdo de situagdes-problema Demonstrar capacidade de analise, negociacdo e tomada de
deciséo.

Etapa 2: de 18/05/2026 até 30/05/2026

Competéncia(s)
3. Avaliar a necessidade da adocgdo de equipamentos como medida de protecdo individual.4. Analisar os riscos a que estéo
expostos os trabalhadores nos ambientes profissionais para a adocdo de mecanismos de prevencéo.

Habilidade(s)

3.1 Identificar demandas ao avaliar as atividades laborais.3.2Selecionar equipamentos de protecdo coletiva (EPC) e
individual (EPI).4.1Detectar situacdes de risco ocupacionais para a seguranca e salde do trabalhador. 4.2Aplicar
procedimentos seguros de trabalho.4.3Desempenhar as determinacgdes profissionais de acordo com a legislacdo e atribuigbes
profissionais do SESMT.

Base(s)

Normas Regulamentadoras (NRs) e PortariaNR 4 Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho;NR 6 -Equipamento de Protecdo Individual EPIs;NR 8 Edificag¢fes; NR 21 Trabalho a Céu Aberto:Obrigac¢fes abrigos
e condigdes sanitdrias;NR 24 Condigdes Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho; NR 26 Sinalizacdo de Seguranca e
Normas Técnicas NBR 7195/2018,NBR 14725/2023 eNBR 7500/2023,NBR 6493/2019:Cores previstas para a seguranca do trabalho;
Sinalizagdo para armazenamento de substadncias perigosas; Rotulagem preventiva: Sistema Globalmente Harmonizado de
Classificagdo e Rotulagem de Produtos Quimicos (GHS).Processos e controle de riscos Plano basico de seguranca; Norma de
seguranca do processo e percepc¢do de riscos.Portaria n° 671 de 8 de novembro de 2021 Registro Profissional e Atribuigbes
do Técnico em Seguranc¢a do trabalho

Procedimentos Didaticos

Estudo por meio de tarefas concretas e praticas (Resolucdo de Exercicios). Elaborar e desenvolver projetos. Agir com
pensamento critico voltado & resolucdo de situacgdes-problema Demonstrar capacidade de analise, negociacdo e tomada de
decisdo.

Etapa 3: de 01/06/2026 até 13/06/2026

Competéncia(s)
3. Avaliar a necessidade da adocgdo de equipamentos como medida de protecdo individual.4. Analisar os riscos a que estéo
expostos os trabalhadores nos ambientes profissionais para a adocdo de mecanismos de prevencéo.

Habilidade(s)

3.1 Identificar demandas ao avaliar as atividades laborais.3.2Selecionar equipamentos de protecdo coletiva (EPC) e
individual (EPI).4.1Detectar situacdes de risco ocupacionais para a seguranca e salde do trabalhador. 4.2Aplicar
procedimentos seguros de trabalho.4.3Desempenhar as determinacgdes profissionais de acordo com a legislacdo e atribuigbes
profissionais do SESMT.

Base(s)

Normas Regulamentadoras (NRs) e PortariaNR 4 Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho;NR 6 -Equipamento de Protecdo Individual EPIs;NR 8 Edificag¢fes; NR 21 Trabalho a Céu Aberto:Obrigac¢bes abrigos
e condigdes sanitdrias;NR 24 Condigdes Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho; NR 26 Sinalizacdo de Segurancga e
Normas Técnicas NBR 7195/2018,NBR 14725/2023 eNBR 7500/2023,NBR 6493/2019:Cores previstas para a seguranca do trabalho;
Sinalizagdo para armazenamento de substadncias perigosas; Rotulagem preventiva: Sistema Globalmente Harmonizado de
Classificagdo e Rotulagem de Produtos Quimicos (GHS).Processos e controle de riscos Plano basico de seguranca; Norma de
seguranca do processo e percepc¢do de riscos.Portaria n° 671 de 8 de novembro de 2021 Registro Profissional e Atribuigbes
do Técnico em Seguranc¢a do trabalho

Procedimentos Didaticos

Estudo por meio de tarefas concretas e praticas (Resolucdo de Exercicios). Elaborar e desenvolver projetos. Agir com
pensamento critico voltado & resolucdo de situagdes-problema Demonstrar capacidade de analise, negociacdo e tomada de
deciséo.

Instr. Avaliacao
Avaliacd@o Escrita (Atendimento as Normas, Cumprimento das Tarefas Individuais, Execuc¢d@o do Produto)

Etapa 4: de 15/06/2026 até 26/06/2026

Competéncia(s)
3. Avaliar a necessidade da adocgdo de equipamentos como medida de protecdo individual.4. Analisar os riscos a que estéo
expostos os trabalhadores nos ambientes profissionais para a adocdo de mecanismos de prevencéo.

Habilidade(s)

3.1 Identificar demandas ao avaliar as atividades laborais.3.2Selecionar equipamentos de protecdo coletiva (EPC) e
individual (EPI).4.1Detectar situacdes de risco ocupacionais para a seguranca e salde do trabalhador. 4.2Aplicar
procedimentos seguros de trabalho.4.3Desempenhar as determinacgdes profissionais de acordo com a legislacdo e atribuigbes
profissionais do SESMT.
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Base(s)

Normas Regulamentadoras (NRs) e PortariaNR 4 Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho;NR 6 -Equipamento de Protec&o Individual EPIs;NR 8 Edificag¢fes; NR 21 Trabalho a Céu Aberto:Obrigac¢bes abrigos
e condigdes sanitdrias;NR 24 Condigdes Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho; NR 26 Sinalizacdo de Segurancga e
Normas Técnicas NBR 7195/2018,NBR 14725/2023 eNBR 7500/2023,NBR 6493/2019:Cores previstas para a seguranca do trabalho;
Sinalizagdo para armazenamento de substadncias perigosas; Rotulagem preventiva: Sistema Globalmente Harmonizado de
Classificagdo e Rotulagem de Produtos Quimicos (GHS).Processos e controle de riscos Plano basico de seguranca; Norma de
seguranca do processo e percepc¢do de riscos.Portaria n° 671 de 8 de novembro de 2021 Registro Profissional e Atribuigbes
do Técnico em Seguranc¢a do trabalho

Procedimentos Didaticos

Estudo por meio de tarefas concretas e praticas (Resolucdo de Exercicios). Elaborar e desenvolver projetos. Agir com
pensamento critico voltado & resolucdo de situagdes-problema Demonstrar capacidade de analise, negociacdo e tomada de
deciséo.

Etapa 5: de 29/06/2026 até 07/07/2026

Competéncia(s)
3. Avaliar a necessidade da adocgdo de equipamentos como medida de protecdo individual.4. Analisar os riscos a que estéo
expostos os trabalhadores nos ambientes profissionais para a ado¢do de mecanismos de prevencéo.

Habilidade(s)

3.1 Identificar demandas ao avaliar as atividades laborais.3.2Selecionar equipamentos de protecdo coletiva (EPC) e
individual (EPI).4.1Detectar situagdes de risco ocupacionais para a seguranca e salde do trabalhador. 4.2Aplicar
procedimentos seguros de trabalho.4.3Desempenhar as determinacgdes profissionais de acordo com a legislacdo e atribuigbes
profissionais do SESMT.

Base(s)

Normas Regulamentadoras (NRs) e PortariaNR 4 Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho;NR 6 -Equipamento de Protecdo Individual EPIs;NR 8 Edificag¢fes; NR 21 Trabalho a Céu Aberto:Obrigac¢bes abrigos
e condigdes sanitarias;NR 24 Condigdes Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho; NR 26 Sinalizacdo de Seguranca e
Normas Técnicas NBR 7195/2018,NBR 14725/2023 eNBR 7500/2023,NBR 6493/2019:Cores previstas para a seguranca do trabalho;
Sinalizagdo para armazenamento de substadncias perigosas; Rotulagem preventiva: Sistema Globalmente Harmonizado de
Classificagdo e Rotulagem de Produtos Quimicos (GHS).Processos e controle de riscos Plano basico de seguranca; Norma de
seguranca do processo e percepcgdo de riscos.Portaria n° 671 de 8 de novembro de 2021 Registro Profissional e Atribuigbes
do Técnico em Seguranc¢a do trabalho

Procedimentos Didaticos

Estudo por meio de tarefas concretas e praticas (Resolucdo de Exercicios). Elaborar e desenvolver projetos. Agir com
pensamento critico voltado & resolucdo de situagdes-problema Demonstrar capacidade de analise, negociacdo e tomada de
deciséo.

Instr. Avaliacao
Lista de Exercicios (Atendimento as Normas, Cumprimento das Tarefas Individuais, Execuc¢d@o do Produto)

Estratégias de Recuperacdo Continua

Considerando que serdo realizados diversas atividades para que o aluno demonstre por varios instrumentos de
aproveitamento o aprendizado verificado no tema desenvolvido, as dificuldades de aprendizado ser&o compensadas e
realizadas continuamente assim que necessitar(diagnosticada)Material de Apoio Didatico

Material de Apoio Didatico

LEI 6514/77 E PORTARIA 3214/78, CRONOGRAMA HISTORICO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, MANULA DA CAT, PROGRAMAS DE

- PREVENCAO RESPIRATORIA E DE CONSERVACAO AUDITIVA, NR 6 E MAPA DE RISCOS, - Portaria 3.214/78 e suas
Normas Regulamentares, extraidas do site do Ministério do -

Trabalhohttps://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/se

- guranca-e-saude-no-trabalho/ctpp-nrs/normas-regulamentadoras-nr

BARSANO, Paulo Roberto BARBOSA. Rildo Pereira. Seguranga do Trabalho. Guia Pratico e Didatico 2° Sdo Paulo Erica

Propostas de Integracdo e Interdisciplinaridade
Fundamentos de Saude e seguranca do Trabalho dentro da disciplina Gestdo em Seguranca do Trabalho.

Parecer do Coordenador de Curso:

(06/03/2026) -0 Plano de Trabalho Docente esta de acordo com o modelo estabelecido pela CETEC e também baseado no Plano
do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho, atendendo as orientagdes das Coordenagbes de Area e Pedagdgica e da Diregdo
da Escola.
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