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1° semestre - 1° Bimestre (de 09/02/2026 até 29/04/2026)

Etapa 1: de 09/02/2026 até 22/02/2026

Competéncia(s)
1. Interpretar as ac¢des comportamentais orientadas para a realizacdo do bem comum.
2. Analisar as ac¢des comportamentais no contexto das relacgdes trabalhistas e de consumo.

Habilidade(s)

1.1 Identificar os principios de liberdade e responsabilidade nas ac¢des cotidianas.
1.2 Diferenciar valores éticos de valores morais exercidos na comunidade local.

1.3 Aplicar principios e valores sociais a praticas trabalhistas.

Base(s)

Nogdes gerais sobre as concepgbes classicas da Etica

Etica, moral

- Reflexdo sobre os limites e responsabilidades nas condutas sociais.
Cidadania, trabalho e condig¢bes do cotidiano

Procedimentos Didaticos
Lista de exercicios. Debate. Seminario. Trabalho em grupo. Pesquisas. Foruns.

Instr. Avaliacao
Debate (Adequacdo ao Publico Alvo, Argumentacdo Consistente, Atendimento as Normas)

Etapa 2: de 23/02/2026 até 08/03/2026

Competéncia(s)
1. Interpretar as ac¢des comportamentais orientadas para a realizacdo do bem comum.
2. Analisar as ac¢des comportamentais no contexto das relacgdes trabalhistas e de consumo.

Habilidade(s)

1.1 Identificar os principios de liberdade e responsabilidade nas ac¢des cotidianas.
1.2 Diferenciar valores éticos de valores morais exercidos na comunidade local.

1.3 Aplicar principios e valores sociais a praticas trabalhistas.

Base(s)

- Mobilidade;

- Inclusdo social e econdmica;
- Acessibilidade;

- Estudos de caso.

Procedimentos Didaticos
Lista de exercicios. Debate. Seminario. Trabalho em grupo. Pesquisas. Foruns.

Instr. Avaliacao
Lista de Exercicios (Argumentacdo Consistente, Relacionamento de Conceitos, Relacionamento de Ideias)

Etapa 3: de 09/03/2026 até 22/03/2026

Competéncia(s)
1. Interpretar as ac¢des comportamentais orientadas para a realizacdo do bem comum.
2. Analisar as ac¢des comportamentais no contexto das relacgdes trabalhistas e de consumo.

Habilidade(s)

1.1 Identificar os principios de liberdade e responsabilidade nas ac¢des cotidianas.
1.2 Diferenciar valores éticos de valores morais exercidos na comunidade local.

1.3 Aplicar principios e valores sociais a praticas trabalhistas.

Base(s)

Relacdes sociais no contexto do trabalho e desenvolvimento de ética regulatéria
Coédigos de ética nas relagbes profissionais

Consumo consciente sob a 6tica do consumidor e do fornecedor

Procedimentos Didaticos
Lista de exercicios. Debate. Seminario. Trabalho em grupo. Pesquisas. Foruns.
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Instr. Avaliacao
Relatério (Argumentacdo Consistente, Relacionamento de Conceitos, Relacionamento de Ideias)

Etapa 4: de 23/03/2026 até 05/04/2026

Competéncia(s)
1. Interpretar as acdes comportamentais orientadas para a realizacdo do bem comum.
2. Analisar as ac¢des comportamentais no contexto das relacgdes trabalhistas e de consumo.

Habilidade(s)
2.1 Identificar aspectos estruturais e principios norteadores do C6édigo de Defesa do Consumidor.
2.2 Identificar os fundamentos dos c6digos de ética e normas de conduta.

Base(s)

Coédigos de ética nas relagbes profissionais

- Estudos de caso.

- Acessibilidade;

- Reflexdo sobre os limites e responsabilidades nas condutas sociais.

Procedimentos Didaticos
Lista de exercicios. Debate. Seminario. Trabalho em grupo. Pesquisas. Foruns.

Instr. Avaliacao
Trabalho/Pesquisa (Argumentagdo Consistente, Atendimento as Normas, Coeréncia/Coeséo)

Etapa 5: de 06/04/2026 até 19/04/2026

Competéncia(s)
1. Interpretar as ac¢des comportamentais orientadas para a realizacdo do bem comum.
2. Analisar as ac¢des comportamentais no contexto das relacgdes trabalhistas e de consumo.

Habilidade(s)

1.1 Identificar os principios de liberdade e responsabilidade nas ac¢des cotidianas.

1.2 Diferenciar valores éticos de valores morais exercidos na comunidade local.

1.3 Aplicar principios e valores sociais a praticas trabalhistas.

2.1 Identificar aspectos estruturais e principios norteadores do C6digo de Defesa do Consumidor.

Base(s)

Cdédigos de ética e normas de conduta
Coédigos de ética nas relagbes profissionais
- Inclusdo social e econdmica;

Procedimentos Didaticos
Lista de exercicios. Debate. Seminario. Trabalho em grupo. Pesquisas. Foruns.

Instr. Avaliacao
Trabalho/Pesquisa (Atendimento as Normas, Coeréncia/Coeséo, Criatividade na Resolugdo de Problemas)

Etapa 6: de 20/04/2026 até 29/04/2026

Competéncia(s)
1. Interpretar as acdes comportamentais orientadas para a realizacdo do bem comum.
2. Analisar as ac¢des comportamentais no contexto das relacgdes trabalhistas e de consumo.

Habilidade(s)
2.1 Identificar aspectos estruturais e principios norteadores do C6édigo de Defesa do Consumidor.
2.2 Identificar os fundamentos dos c6digos de ética e normas de conduta.

Base(s)

- Principios éticos.

Direito Constitucional na formagdo da cidadania

Principios da ética e suas relacbes com a formagdo do Direito Constitucional

Procedimentos Didaticos
Lista de exercicios. Debate. Seminario. Trabalho em grupo. Pesquisas. Foruns.

Instr. Avaliacao
Estudo de Caso (Argumentacdo Consistente, Atendimento &s Normas, Relacionamento de Ideias)

Estratégias de Recuperacao Continua
0 processo de recuperagdo acontecerd nos momentos em que forem detectadas lacunas de aprendizagem, ser&o propostas novas
estratégias de trabalho para que o aluno (a) possa adquirir as competéncias almejadas.

Material de Apoio Didatico
LEVY, Nelson. A Etica e a Moral na Construcido do Humano. S&o Paulo: Paulus, 2005
ROTOLO, Tatiana. Etica para cursos técnicos. Brasilia: Instituto Federal de Brasilia, 2018

Propostas de Integracdo e Interdisciplinaridade
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Proposta de integracdo com a disciplina Qualidade de vida e salde e seguranca do trabalho relacionado ao cuidado do
trabalhador e o comportamento ético da empresa na qualidade de vida e saude.

1° semestre - 2° Bimestre (de 04/05/2026 até 07/07/2026)

Etapa 1: de 04/05/2026 até 17/05/2026

Competéncia(s)
3. Contextualizar a aplicacdo das ac¢des éticas aos campos do direito constitucional e legislacdo ambiental.
4. Correlacionar preceitos éticos e comportamento organizacional.

Habilidade(s)

2.2 Identificar os fundamentos dos c6digos de ética e normas de conduta.

3.1 Identificar as implicac¢des da legislacdo ambiental no desenvolvimento do bem-estar comum e na sustentabilidade.
4.1 Identificar caracteristicas do comportamento dos colaboradores das organizagées.

Base(s)

Aspectos gerais da aplicabilidade da legislacd@o ambiental no desenvolvimento socioecondémico e ambiental
Responsabilidade social como parte do desenvolvimento da cidadania

Etica nas relacbes trabalhistas.

Procedimentos Didaticos
Lista de exercicios. Debate. Seminario. Trabalho em grupo. Pesquisas. Foruns.

Instr. Avaliacao
Estudo de Caso (Argumentacdo Consistente, Atendimento &s Normas, Elaborar Propostas, Execuc¢do do Produto)

Etapa 2: de 18/05/2026 até 31/05/2026

Competéncia(s)
3. Contextualizar a aplicacdo das ac¢des éticas aos campos do direito constitucional e legislacdo ambiental.
4. Correlacionar preceitos éticos e comportamento organizacional.

Habilidade(s)
3.1 Identificar as implicac¢des da legislacdo ambiental no desenvolvimento do bem-estar comum e na sustentabilidade.
4.1 Identificar caracteristicas do comportamento dos colaboradores das organizagbes.

Base(s)

Aspectos gerais da aplicabilidade da legislac&@o ambiental no desenvolvimento socioecondémico e ambiental
Etica nas relacbes trabalhistas.

Responsabilidade social como parte do desenvolvimento da cidadania

Principios da ética e suas relacgdes com a formagdo do Direito Constitucional

Direito Constitucional na formacdo da cidadania

Procedimentos Didaticos
Lista de exercicios. Debate. Seminario. Trabalho em grupo. Pesquisas. Foruns.

Instr. Avaliacao
Trabalho/Pesquisa (Argumentagdo Consistente, Atendimento as Normas, Coeréncia/Coeséo)

Etapa 3: de 01/06/2026 até 14/06/2026

Competéncia(s)
3. Contextualizar a aplicacdo das ac¢des éticas aos campos do direito constitucional e legislacdo ambiental.
4. Correlacionar preceitos éticos e comportamento organizacional.

Habilidade(s)
3.1 Identificar as implicac¢des da legislacdo ambiental no desenvolvimento do bem-estar comum e na sustentabilidade.
4.1 Identificar caracteristicas do comportamento dos colaboradores das organizagées.

Base(s)

Direito Constitucional na formagdo da cidadania
- Principios éticos.

Codigos de ética e normas de conduta

Procedimentos Didaticos
Lista de exercicios. Debate. Seminario. Trabalho em grupo. Pesquisas. Foruns.

Instr. Avaliacao
Avaliacdo Escrita (Argumentacdo Consistente, Atendimento as Normas, Relacionamento de Conceitos, Relacionamento de
Ideias)

Etapa 4: de 15/06/2026 até 28/06/2026

Competéncia(s)
3. Contextualizar a aplicacdo das ac¢des éticas aos campos do direito constitucional e legislacdo ambiental.
4. Correlacionar preceitos éticos e comportamento organizacional.
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Habilidade(s)
3.1 Identificar as implicac¢des da legislacdo ambiental no desenvolvimento do bem-estar comum e na sustentabilidade.
4.1 Identificar caracteristicas do comportamento dos colaboradores das organizagées.

Base(s)

Aspectos gerais da aplicabilidade da legislac&@o ambiental no desenvolvimento socioecondémico e ambiental
Responsabilidade social como parte do desenvolvimento da cidadania

Etica nas relacbes trabalhistas.

Direito Constitucional na formagdo da cidadania

Principios da ética e suas relacbes com a formagdo do Direito Constitucional

Procedimentos Didaticos
Lista de exercicios. Debate. Seminario. Trabalho em grupo. Pesquisas. Foruns.

Instr. Avaliacao
Lista de Exercicios (Argumentacdo Consistente, Atendimento as Normas, Clareza na Expressdo Oral e Escrita)

Etapa 5: de 29/06/2026 até 07/07/2026

Competéncia(s)
3. Contextualizar a aplicacdo das ac¢des éticas aos campos do direito constitucional e legislacdo ambiental.
4. Correlacionar preceitos éticos e comportamento organizacional.

Habilidade(s)
3.1 Identificar as implicac¢des da legislacdo ambiental no desenvolvimento do bem-estar comum e na sustentabilidade.
4.1 Identificar caracteristicas do comportamento dos colaboradores das organizagées.

Base(s)

Aspectos gerais da aplicabilidade da legislac&@o ambiental no desenvolvimento socioecondémico e ambiental
Responsabilidade social como parte do desenvolvimento da cidadania

Etica nas relacbes trabalhistas.

Procedimentos Didaticos
Lista de exercicios. Debate. Seminario. Trabalho em grupo. Pesquisas. Foruns.

Instr. Avaliacao
Participagdo em Aula (Pertinéncia das Informacdes, Pontualidade e Cumprimento de Prazos, Postura Adequada, Etica e
Cidada)

Estratégias de Recuperacao Continua
0 processo de recuperagdo acontecerd nos momentos em que forem detectadas lacunas de aprendizagem, ser&o propostas novas
estratégias de trabalho para que o aluno (a) possa adquirir as competéncias almejadas.

Material de Apoio Didatico

ALONSO, Félix Ruiz - Curso de Etica em Administracdo, Ed. Atlas

ALVES, Julia Falivene - Etica e Cidadania - Centro Paula Souza; 1998.

COTRIM, Gilberto Vieira. Direito e Legislac&o. 20 ed. S&o Paulo: Saraiva, 1997

PEREIRA, A. C; SILVA, G. Z. S; CARBONARI, M.E.E.C; Sustentabilidade, responsabilidade social e meio ambiente. 12 Sao
Paulo. SaraivaUni. 2012

ZAVATTARO, H. A. Retrospecto Histdérico da Relagdo do Homem com o Trabalho. Cadernos de Estudos e Pesquisas - UNIP -
Série Didatica, ano IX ISSN 1517 - 9239 n® 2- 001/03.

Propostas de Integracdo e Interdisciplinaridade
Proposta de integracdo com a disciplina Qualidade de vida e salde e seguranca do trabalho relacionado ao cuidado do
trabalhador e o comportamento ético da empresa na qualidade de vida e saude.

Parecer do Coordenador de Curso:
(03/03/2026) -0 PTD estad em consondncia com o Plano de Curso
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