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1º semestre - 1º Bimestre (de 06/04/2026 até 30/04/2026)

Plano Didático

Plano de Trabalho Docente - PTD

Etapa 1: de 06/04/2026 até 19/04/2026

Competência(s)

1. Correlacionar administração de materiais às demais áreas da organização.

Habilidade(s)

1.1 Identificar demandas de suprimento das áreas da organização.

Base(s)

Importância da administração de materiais • Ciclo de relações da administração de materiais;

Procedimentos Didáticos

Aulas  expositivas  dialogadas,  com  utilização de recursos audiovisuais, lousa e exemplos contextualizados ao ambiente

organizacional,  estimulando  a participação dos estudantes por meio de questionamentos, análise de situações-problema e

resolução  de  atividades  individuais  e  em  grupo. Serão desenvolvidos exercícios de fixação, discussões orientadas e

estudos  de  caso,  visando  relacionar  os  conceitos  trabalhados  às  práticas  administrativas  e  operacionais  das

organizações.

Instr. Avaliação

Estudo de Caso (Cumprimento das Tarefas Individuais, Elaborar Propostas, Pertinência das Informações)

Participação em Aula (Clareza na Expressão Oral e Escrita, Pontualidade e Cumprimento de Prazos, Postura Adequada, Ética

e Cidadã)

Etapa 2: de 20/04/2026 até 30/04/2026

Competência(s)

1. Correlacionar administração de materiais às demais áreas da organização.

Habilidade(s)

1.1 Identificar demandas de suprimento das áreas da organização.

Base(s)

Importância da administração de materiais • Ciclo de relações da administração de materiais;

Procedimentos Didáticos

Desenvolvimento  das  aulas  por  meio  de  exposição  dialogada  dos conteúdos, utilização de slides, quadro e exemplos

práticos,  promovendo  a interação dos estudantes na construção do conhecimento. As atividades compreenderão exercícios,

análise  de  casos,  trabalhos  em  grupo,  simulações e discussões orientadas, favorecendo a aplicação dos conceitos em

situações próximas à realidade profissional.

Instr. Avaliação

Lista de Exercícios (Cumprimento das Tarefas Individuais, Organização, Pertinência das Informações)

Estratégias de Recuperação Contínua

A  recuperação  contínua  ocorrerá ao longo do desenvolvimento das aulas, sempre que forem identificadas dificuldades de

aprendizagem. Serão propostas atividades complementares, retomada de conceitos, exercícios orientados, esclarecimento de

dúvidas  e  novas oportunidades de participação, com acompanhamento do professor, visando à superação das dificuldades e

ao desenvolvimento das competências previstas.

Material de Apoio Didático

BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos/Logística Empresarial. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2006.

BRANDALISE, L. Administração de Materiais e Logística. Cascavel: Simplíssimo, 2017.

CARNEIRO. Movimentacao e Armazenagem. Curitiba: Instituto Federal do Paraná, 2012.

Propostas de Integração e Interdisciplinaridade

Articulação  com  os  demais  componentes  do  curso  por  meio de atividades que envolvam interpretação de informações,

resolução  de  problemas, organização de dados, análise de situações empresariais e aplicação dos conceitos em contextos

administrativos  e  organizacionais, favorecendo a integração entre teoria, prática profissional e realidade do mundo do

trabalho.
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1º semestre - 2º Bimestre (de 04/05/2026 até 08/07/2026)

Plano de Trabalho Docente - PTD

Etapa 1: de 04/05/2026 até 17/05/2026

Competência(s)

1. Correlacionar administração de materiais às demais áreas da organização.

Habilidade(s)

1.1 Identificar demandas de suprimento das áreas da organização.

Base(s)

• Principais atribuições da área de Materiais.

Procedimentos Didáticos

Aulas  conduzidas  com  exposição  dialogada, apresentação de conceitos por meio de recursos audiovisuais e participação

ativa  dos  estudantes  na  análise  de  exemplos,  resolução  de  problemas e construção de propostas. Serão utilizadas

atividades  individuais  e coletivas, estudos de caso, exercícios de aplicação e momentos de socialização das respostas,

buscando desenvolver a interpretação, a organização das ideias e a relação entre teoria e prática.

Etapa 2: de 18/05/2026 até 31/05/2026

Competência(s)

1. Correlacionar administração de materiais às demais áreas da organização.

Habilidade(s)

1.2 Documentar/registrar pedidos de materiais.

Base(s)

Análise  das  necessidades  •  Processo  de  reposição:   - ressuprimento:  o sistema de reposição contínua e sistema de

reposição periódica, prazos e  quantidades.

Procedimentos Didáticos

As  aulas serão desenvolvidas com abordagem expositiva e participativa, utilizando recursos como slides, lousa, exemplos

práticos  e  atividades  orientadas.  Os  estudantes  serão incentivados a participar por meio de perguntas, discussões,

trabalhos  em  grupo, simulações e análise de situações-problema. Também poderão ser utilizados recursos de gamificação,

quando pertinente, para revisão e fixação dos conteúdos trabalhados.

Instr. Avaliação

Participação  em  Aula (Cumprimento das Tarefas Individuais, Interatividade, Cooperação e Colaboração, Relacionamento de

Conceitos)

Etapa 3: de 01/06/2026 até 14/06/2026

Competência(s)

1. Correlacionar administração de materiais às demais áreas da organização.

Habilidade(s)

1.2 Documentar/registrar pedidos de materiais.

1.3 Executar processos de suprimento.

Base(s)

Análise  das  necessidades  •  Processo  de  reposição:   - ressuprimento:  o sistema de reposição contínua e sistema de

reposição periódica, prazos e  quantidades.

• Acompanhamento de pedidos;

• Recebimento de materiais:  - área de recebimento;  - procedimentos para recebimentos e divergências.

• Registros de entrada e saída.

Procedimentos Didáticos

Desenvolvimento  das  aulas  por  meio  de  exposição  dialogada  dos conteúdos, utilização de slides, quadro e exemplos

práticos,  promovendo  a interação dos estudantes na construção do conhecimento. As atividades compreenderão exercícios,

análise  de  casos,  trabalhos  em  grupo,  simulações e discussões orientadas, favorecendo a aplicação dos conceitos em

situações próximas à realidade profissional.

Instr. Avaliação

Observação Direta (Argumentação Consistente, Organização, Postura Adequada, Ética e Cidadã)

Etapa 4: de 15/06/2026 até 28/06/2026

Competência(s)

1. Correlacionar administração de materiais às demais áreas da organização.

Habilidade(s)

1.2 Documentar/registrar pedidos de materiais.

1.3 Executar processos de suprimento.

Base(s)

Análise  das  necessidades  •  Processo  de  reposição:   - ressuprimento:  o sistema de reposição contínua e sistema de

reposição periódica, prazos e  quantidades.

• Acompanhamento de pedidos;

• Recebimento de materiais:  - área de recebimento;  - procedimentos para recebimentos e divergências.

• Registros de entrada e saída.
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1º semestre - 2º Bimestre (de 04/05/2026 até 08/07/2026)

Plano de Trabalho Docente - PTD

Procedimentos Didáticos

As  aulas serão desenvolvidas com abordagem expositiva e participativa, utilizando recursos como slides, lousa, exemplos

práticos  e  atividades  orientadas.  Os  estudantes  serão incentivados a participar por meio de perguntas, discussões,

trabalhos  em  grupo, simulações e análise de situações-problema. Também poderão ser utilizados recursos de gamificação,

quando pertinente, para revisão e fixação dos conteúdos trabalhados.

Instr. Avaliação

Avaliação Escrita (Compreensão, Pertinência das Informações, Postura Adequada, Ética e Cidadã)

Etapa 5: de 29/06/2026 até 08/07/2026

Competência(s)

1. Correlacionar administração de materiais às demais áreas da organização.

Habilidade(s)

1.2 Documentar/registrar pedidos de materiais.

1.3 Executar processos de suprimento.

Base(s)

• Acompanhamento de pedidos;

• Recebimento de materiais:  - área de recebimento;  - procedimentos para recebimentos e divergências.

• Registros de entrada e saída.

Procedimentos Didáticos

Desenvolvimento  das  aulas  por  meio  de  exposição  dialogada  dos conteúdos, utilização de slides, quadro e exemplos

práticos,  promovendo  a interação dos estudantes na construção do conhecimento. As atividades compreenderão exercícios,

análise  de  casos,  trabalhos  em  grupo,  simulações e discussões orientadas, favorecendo a aplicação dos conceitos em

situações próximas à realidade profissional.

Estratégias de Recuperação Contínua

As  estratégias  de  recuperação  contínua  serão  realizadas  de forma processual, mediante observação da participação,

desempenho  nas  atividades  e identificação de lacunas de aprendizagem. Quando necessário, serão oferecidas orientações

individualizadas  ou  coletivas,  revisão  dos  conteúdos, atividades de reforço, estudos dirigidos e novas propostas de

aplicação prática, possibilitando ao estudante retomar os conceitos e melhorar seu desempenho.

Material de Apoio Didático

BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos/Logística Empresarial. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2006.

Material elaborado pelo professor

BRANDALISE, L. Administração de Materiais e Logística. Cascavel: Simplíssimo, 2017.

CARNEIRO. Movimentacao e Armazenagem. Curitiba: Instituto Federal do Paraná, 2012.

Propostas de Integração e Interdisciplinaridade

Articulação  com  os  demais  componentes  do  curso  por  meio de atividades que envolvam interpretação de informações,

resolução  de  problemas, organização de dados, análise de situações empresariais e aplicação dos conceitos em contextos

administrativos  e  organizacionais, favorecendo a integração entre teoria, prática profissional e realidade do mundo do

trabalho.

Parecer do Coordenador de Curso:

(13/06/2026) -O PTD está em consonância com o Plano de Curso
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