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| — Atribuicoes e atividades profissionais relativas a qualificagdao ou a habilitagao profissional,
que justificam o desenvolvimento das competéncias previstas nesse componente curricular.

ASSISTIR AO ENFERMEIRO Na prevencéo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a clientes durante a assisténcia de saude;
Controlar administracao de vacinas Controlar exames periédicos de funcionarios. TRABALHAR COM BIOSSEGURANCA E SEGURANCA

? Coletar e organizar dados relativos ao campo de atuagao

? Compreender as relagdes homem/ ambiente/ tecnologia/ sociedade e comprometer-se com a preservagao da biodiversidade no ambiente natural e
construido, com sustentabilidade e melhoria da qualidade de vida

? Interpretar e aplicar normas do exercicio profissional e principios éticos que regem a conduta do profissional de satide
? Operar equipamentos préprios do campo de atuagao, zelando pela sua manutencao

? Planejar e organizar o trabalho na perspectiva do atendimento integral e de qualidade; ? Aplicar principios e normas de higiene e saude pessoal e
ambiental;

Controlar exames periédicos de funcionarios. TRABALHAR COM BIOSSEGURANCA E SEGURANCA Vistoriar instalagoes e trabalhadores. Verificar
condigdes ergonémicas no trabalho da enfermagem.

DEMONSTRAR COMPETENCIAS PESSOAIS Manter-se atualizado. Preservar o meio ambiente

PRESTAR COMUNICAGAO TECNICA Trocar informagdes técnicas. Ministrar palestras. Participar dos programas de higiene e seguranga do trabalho e de
prevencgao de acidentes e doengas profissionais e do trabalho;

Registrar acidentes de trabalho. Verificar riscos ocupacionais mais comuns no trabalho da enfermagem

Il - Competéncias, Habilidades e Bases Tecnolégicas do Componente Curricular

Competéncias
1. Analisar as implicagées das condigdes de trabalho para a qualidade de vida e saude do trabalhador.

2. Interpretar as legislagdes, normas de seguranca, e doengas relacionadas ao ambiente e processos de trabalho na enfermagem, através da decodificagao
da linguagem de sinais utilizados em saude e seguranga no trabalho e identificando os elementos basicos de prevengao de acidentes no trabalho.

Habilidades

1.1. Identificar condicdes de trabalho que podem afetar a qualidade de vida e a saide do trabalhador da enfermagem.
1.2. Distinguir as agées de enfermagem que promovam a humanizagao e a qualidade nos ambientes de trabalho.
2.1. Classificar os riscos no ambiente de trabalho.

2.2. Analisar mapa de risco.

2.3. Analisar a proposta do programa de prevencao de riscos ambientais.

2.4. Relacionar a importancia da NR 32 para o trabalho da enfermagem.

2.5. Relacionar os principios ergondmicos a serem utilizados durante a realizagdo do trabalho de enfermagem.
2.6. Identificar situagdes de riscos ocupacionais na enfermagem/ saude.

2.7. Listar as medidas de protecao/ prevengao a serem adotadas pelos profissionais da enfermagem/ satde.

2.8. Relacionar as doengas ocupacionais que mais ocorrem na enfermagem/ saude.

2.9. Listar os exames médicos periodicos e sua importancia.

2.10. Relacionar os direitos dos trabalhadores frente aos acidentes de trabalho.

2.11. Registrar os acidentes de trabalho em formulario préprio (CAT).

2.12. Identificar a importancia da CIPA no ambiente de trabalho.

2.13. Relacionar os cédigos e simbolos utilizados em satde e segurancga no trabalho.

Bases Tecnoldgicas

1. Condigées de trabalho na enfermagem:
1.1. organizagao:

1.1.1. ritmo e jornada de trabalho

1.2. desgaste fisico e emocional;

1.3. seguranga;

1.4. disponibilidade de EPI

2. Qualidade de vida no trabalho da enfermagem
3. Humanizacgéao no trabalho da enfermagem
4. Responsabilidade social no trabalho

5. Riscos no ambiente de trabalho:

5.1. fisicos;

5.2. quimicos;

5.3. bioldgicos;
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5.4. ergonémicos;

5.5. mecénicos

6. Mapa de risco

7. Programa de Prevencao de Riscos Ambientais — NR 9

8. Norma Regulamentadora — NR 32

9. Ergonomia no trabalho — NR 17

10. Trabalho e doengas ocupacionais:

10.1. doencgas ocupacionais relacionadas ao trabalho de enfermagem

11. Programa de saude ocupacional - NR 7:

11.1. vacinagao do trabalhador;

11.2. exames médicos periddicos referentes a enfermagem

12. Acidentes de trabalho:

12.1. legislagao trabalhista frente aos acidentes de trabalho na enfermagem;
12.2. impressos utilizados:

12.2.1. preenchimento de CAT

13. CIPA:

13.1. organizagao, funcionamento, legislagao

14. Codigos e simbolos especificos de SST (Salude e Seguranga no Trabalho).
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lll - Procedimento Didatico e Cronograma de Desenvolvimento

Habilidades

1.1. Identificar condigoes de trabalho que podem afetar a
qualidade de vida e a saude do trabalhador da
enfermagem.; 1.2. Distinguir as acdes de enfermagem que
promovam a humanizagao e a qualidade nos ambientes de
trabalho.;

1.2. Distinguir as acées de enfermagem que promovam a
humanizagao e a qualidade nos ambientes de trabalho.;

2.1. Classificar os riscos no ambiente de trabalho.;

2.2. Analisar mapa de risco.; 2.3. Analisar a proposta do
programa de prevencéao de riscos ambientais.;

2.4. Relacionar a importancia da NR 32 para o trabalho da
enfermagem.; 2.5. Relacionar os principios ergonémicos a
serem utilizados durante a realizagao do trabalho de
enfermagem.; 2.6. Identificar situacées de riscos
ocupacionais na enfermagem/ saude.; 2.7. Listar as
medidas de protegao/ prevengao a serem adotadas pelos
profissionais da enfermagem/ satide.; 2.8. Relacionar as
doengas ocupacionais que mais ocorrem na enfermagem/
saude.;

2.9. Listar os exames médicos periodicos e sua
importancia.; 2.10. Relacionar os direitos dos
trabalhadores frente aos acidentes de trabalho.; 2.11.
Registrar os acidentes de trabalho em formulario préprio

(CAT).; 2.12. Identificar a importancia da CIPA no ambiente
de trabalho.; 2.13. Relacionar os cédigos e simbolos
utilizados em saude e segurancga no trabalho.;

Bases Tecnoldgicas Procedimentos Didaticos De Até
Aula inaugural,
apresentagdo das bases 08/02/19 08/02/19
tecnolégicas, habilidades e
competéncia Avaliagoes .
1.1.1. ritmo e jornada de trabalho; 1.2.
desgaste fisico e emocional;; 1.3. Aula expositiva e dialogada  15/02/19 08/03/19
seguranca;; 1.4. disponibilidade de EPI;
2. Qualidade de vida no trabalho da
enfermagem; 3. Humanlzagzli? no traba.lho da Seminario 15/03/19  29/03/19
enfermagem; 4. Responsabilidade social no
trabalho;
2. Qualidade de vida no trabalho da
enfermagem; 4. Responsabilidade social no
trabalho; 5. Riscos no ambiente de trabalho:; e .
5.1, fisicos;; 5.2, quimicos:; 5.3. biol6gicos;: aula expositiva e dialogada 05/04/19 26/04/19
5.4. ergondémicos;; 5.5. mecanicos; 6. Mapa
de risco;
6. Mapa de risco; 7. Programa de Prevengao .
de Riscos Ambientais — NR 9; Pesquisa. 03/05/19 17/05/19
7. Programa de Prevencao de Riscos
Ambientais — NR 9; 8. Norma
Regulamentadora — NR 32; 9. Ergonomia no
trabalho — NR 17; 10. Trabalho e doencas 1. o, jositiva e dialogada ~ 24/05/19  31/05/19
ocupacionais:; 10.1. doengas ocupacionais
relacionadas ao trabalho de enfermagem; 11.
Programa de saude ocupacional - NR 7:;
11.1. vacinagao do trabalhador;;
12. Acidentes de trabalho:; 12.1. legislagdo  Aula expositiva e dialogada, 07/06/19 21/06/19
trabalhista frente aos acidentes de trabalho avaliagdao
na enfermagem;; 12.2. impressos utilizados:;
12.2.1. preenchimento de CAT; 13. CIPA:;
13.1. organizacgao, funcionamento, legislagao;
14. Cédigos e simbolos especificos de SST
(Saude e Seguranga no Trabalho).;
Recuperacao , entrega de 28/06/19 28/06/19

mengoes

IV - Plano de Avaliagao de Competéncias

Competéncias

1. Analisar as implicagées das
condigdes de trabalho para a
qualidade de vida e saude do
trabalhador.

em Aula;

2. Interpretar as legislagoes,
normas de seguranca, e doengas
relacionadas ao ambiente e
processos de trabalho na
enfermagem, através da
decodificagdo da linguagem de
sinais utilizados em saude e
seguranca no trabalho e
identificando os elementos basicos
de prevencgao de acidentes no
trabalho.

Participagao em Aula ;

Avaliacao Escrita ; Observacao Direta ; Participagao

Seminario/Apresentagao ; Observacao Direta ;

Instrumento(s) e Procedimentos de Avaliagdo Critérios de Desempenho Evidéncias de Desempenho

O aluno devera estar
capacitado para analisar as
condigoes de trabalho e
doencgas relacionadas ao
ambiente e processo de trabalho
na enfermagem

Atendimento as Normas ;
Objetividade ;
Coeréncia/Coesao ;

O aluno devera estar habilitado
a interpretar as legislagoes,
normas de seguranca, e
doengas relacionadas ao
ambiente e processos de
trabalho na enfermagem, através
da decodificacdo da linguagem
de sinais utilizados em saude e
seguranca.

Argumentacdo Consistente ;
Execucgao do Produto ;
Pontualidade e Cumprimento
de Prazos ;

V - Plano de atividades docentes

Atividade Previstas

Atendimento a alunos por

Participagdo em
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Projetos e Agdes meio de agdes e/ou projetos reunides com
voltados a voltados a superagao de Preparo e corregao Preparo de Coordenador de
redugao da defasagens de aprendizado de avaliagoes material didatico | Curso e/ou previstas

Evasao Escolar ou em processo de em Calendario
Progressao Parcial Escolar
Recepgéo aos alunos, apresentagao 162 reunido
Fevereiro P » apre ¢ de
das bases tecnologicas .
planejamento.
. = . Corregao das - .
Comunicar coordenador do curso ou| Recuperagdo continua nas reg Revisado do material de i
X X . atividades . . = . 6 reunido de
orientadora educacional sobre lacunas de aprendizagem, . apoio e inclusao de itens
ot realizadas em sala . curso.
Margo alunos faltosos para que estas propostas de recuperagdao com como videos e outros, de o
. i N de aula, sempre 18 reuniao de
conversem com os mesmos tentando|diversificados instrumentos de X acordo com as X
X . orientando os X planejamento.
entender os motivos aprendizagem alunos necessidades da turma.
= . orregao das - .
Recuperagao continua nas cativigades Revisado do material de
lacunas de aprendizagem, h apoio e incluséo de itens
. z realizadas em sala .
Abril propostas de recuperagdao com como videos e outros, de
. e y de aula, sempre
diversificados instrumentos de N acordo com as
. orientando os X
aprendizagem necessidades da turma.
alunos.
= . rreca L .
Recuperagao continua nas Co regao das Revisdo do material de x
- X atividades X X = X 4 reuniao de
Atividades em grupos buscando lacunas de aprendizagem, h apoio e inclusao de itens
. . . p realizadas em sala . curso.
Maio integrar e estimular os alunos com |propostas de recuperagao com como videos e outros, de L
g . e N de aula, sempre 25 reuniao de
dificuldade diversificados instrumentos de N acordo com as X
. orientando os X planejamento.
aprendizagem necessidades da turma.
alunos.
= . Correcgdo das . .
Recuperagao continua nas reg Revisdo do material de
- . . atividades X . = X
Proposta de Atividades coletivas e lacunas de aprendizagem, . apoio e inclusao de itens
o X = p realizadas em sala .
Junho dindmicas para integracao do propostas de recuperagdao com como videos e outros, de
. P N de aula, sempre
estudante diversificados instrumentos de N acordo com as
. orientando os X
aprendizagem necessidades da turma.
alunos.
Julho | | | | 1 conselho final.

VI — Material de Apoio Didatico para Aluno (inclusive bibliografia)

Cartilha NR 32 http://www.coren-sp.gov.br/sites/default/files/livreto_nr32_0.pdf
http://portalsaude.saude.gov.br

http://portalsaude.saude.gov.br . Normas Regulamentadoras
Ministério da saude do Brasil — Doencgas Relacionadas ao Trabalho — Editora MS
Sites especializados em Seguranga no Trabalho e www.saude.gov.br www.anvisa.gov.br http://www.riscobiologico.org/

VIl - Propostas de Integragao e/ou Interdisciplinares e/ou Atividades Extra

Atividade Extra

O aluno realizara em grupo medidas para melhorar a ergonomia do profissional de enfermagem no laboratério de enfermagem.

Propostas de Integracao e/ou Interdisciplinares
O aluno estara envolvido com atividades da disciplina de semiotécnica.

VIIl — Estratégias de Recuperagdo Continua (para alunos com baixo rendimento/dificuldades de aprendizagem)

A recuperacgao sera continua com atendimento individualizado em sala de aula e exercicios extraclasse e paralela ao longo do semestre, com grupos de
estudo em periodos diversos.
Apos o conselho de classe intermediario, o aluno com rendimento insatisfatério (mengao R e I) sera informado de forma verbal e através de ficha de
acompanhamento de recuperagao, que ficara anexada no Diario de Classe.
Conforme forem detectadas lacunas de aprendizagem, serdo propostas novas estratégias de ensino para que os alunos possam adquirir as competéncias
almejadas. Compreendera atividades diversas, de acordo com o contetido a ser revisto, o sucesso da recuperagao com consequéncia superacao das falhas.
Sempre que diagnosticar alunos com contetido em defasagem sera retomado com a utilizagao de procedimentos didaticos diversificados para facilitar a

aprendizagem dos mesmos e novos instrumentos de avaliagado serdo utilizados até que o aluno tenha suprido a falha no rendimento da aprendizagem

IX — Identificagao:

Nome do Professor

MARIA ANTONIETA CASSETARI TRINDADE ;

Assinatura Data 25/02/2019

X — Parecer do Coordenador de Curso:

O plano trabalho docente, esta de acordo com o regimento escolar, e plano de curso.

Nome do Coordenador:

Assinatura: Data: 03/03/19

Data e ciéncia do Coordenador Pedagégico

XI - Replanejamento

Data

Descrigao
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